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Leibniz-Zentrum für Marine 
Tropenforschung (ZMT) 
Betriebsrat
Fahrenheitstraße 6
28359 Bremen 

http://www.leibniz-zmt.de

Kontakt

Email: be-rat_zmt@lists.zmt-bremen.de
Telefon: +49 (0) 421 238 00-90
Fax: +49 (0) 421 238 00-30

Sprechzeiten:

Donnerstags 10:30 - 12:00 Uhr

Ort:

Fahrenheitstrasse 6, Raum 1313

Stellvertr. Vorsitzender: 

Hauke Reuter
Datensicherheit, 
wissenschaftliche Belange



Der Betriebsrat allgemein

Ein Betriebsrat ist eine institutionalisierte 
Arbeitnehmervertretung in Betrieben, Unter- 
nehmen und Konzernen.

In Deutschland ist der Betriebsrat das auf 
Grundlage des Betriebsverfassungsgesetzes 
von den Arbeitnehmern eines Betriebes (mit 
mindestens fünf ständigen Arbeitnehmern) 
gewählte Organ zur Vertretung der Arbeit-  
nehmerinteressen durch Mitwirkung und 
Mitbestimmung an spezifizierten betrieblichen 
Entscheidungen.

Eine der wichtigsten Aufgaben des Betriebs- 
rats ist es, darüber zu wachen, dass die zu-
gunsten von Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmern erlassenen Gesetze, Verordnungen, 
Unfallverhütungsvorschriften, Tarifverträge und 
Betriebsvereinbarungen eingehalten werden. 

Außerdem hat er die Interessen der Beschäft-
igten gegenüber dem Arbeitgeber zu vertret-
en, Anregungen aus der Belegschaft zu prüfen 
und an den Arbeitgeber weiterzuleiten.

Dazu gehören u.a.:
• die Durchsetzung der Gleichstellung von

Frauen und Männern sowie der Verein-
barkeit von Familie und Beruf

• Beschäftigungsförderung und Beschäfti-
gungssicherung im Betrieb

• die Förderung von Maßnahmen des
Arbeitsschutzes und des betrieblichen
Umweltschutzes

• die Förderung der Eingliederung
Schwerbehinderter und anderer besonders
schutzbedürftiger Personen

• die Förderung der Beschäftigung älterer
Arbeitnehmer/Innen

- Quelle: http://de.wikipedia.org/wiki/Betriebsrat
- Quelle: DGB, Dossier Betriebsrat

Der Betriebsrat am ZMT

Wir, der Betriebsrat, sind am Donnerstag in 
unserer Sprechstunde von 10:30 – 12:00 Uhr 
im Hauptgebäude Raum 1313 für alle Prob-
leme und Fragen rund um die Arbeit am ZMT 
für euch da. 
Wenn es um dringende Probleme geht, könnt 
ihr uns jederzeit ansprechen oder einen Termin 
mit einem von uns vereinbaren. 

Gerne informieren wir euch auch persönlich 
über gesetzliche Regelungen und beraten 
euch in tariflichen Fragen (TV-L).

Als Vertretung des Kollegiums sind wir u.a. an 
folgenden Vorgängen am ZMT und darüber 
hinaus beteiligt:
• Für Einstellungen, Vertragsverlängerungen-

bzw. -veränderungen und Kündigungen ist
die Zustimmung des BR erforderlich. Dies
gilt ebenso für Versetzungen, Abteilungs- 
wechsel und Veränderung der Eingrup- 
pierung.

• Der BR wirkt mit an Betriebsvereinbarungen
und gibt die Zustimmung zu Regelungen im
Betrieb wie z.B. Hausordnungen.

• Wir sind sowohl im Arbeitssicherheitsaus- 
schuss (ASA) des ZMT als auch im Gesund-
heitszirkel vertreten. Es findet außerdem ein
regelmäßiger Austausch mit dem Arbeit-  
geber in den Monatsgesprächen statt.

• Der BR ist zusätzlich über externe Gremien
deutschlandweit vernetzt. Wir nehmen an
den Jahrestagungen der Personal- und
Betriebsräte der Leibniz-Gemeinschaft teil
und engagieren uns im Konzernbetriebsrat
der Vereinsinstitute (VfwF), im Arbeitskreis
Hochschulen (Gesamtpersonalrat /GPR) des
öffentlichen Dienstes Bremen, sowie in den
Ausschusssitzungen Arbeitsgemeinschaft
der Betriebs- und Personalräte der außer- 
universitären Forschungseinrichtungen
(AGBR).

Informationen über uns und unsere Tätig- 
keiten, über Gesetze oder den TV-L, 
sowie unsere Newsletter, findet ihr auf der 
Intranetseite des ZMT unter dem Reiter 
Betriebsrat oder in gekürzter Form auf den 
Betriebsrats-Aushangtafeln in jedem Gebäude.




